Prefeitura Municipal de Cassia
Estado de Minas Gerais
Administracao 2025/2028
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Processo Administrativo n° 002/2026

TERMO DE FOMENTO
(Lei Federal n° 13.019/2014)

Modalidade: Inexigibilidade de Chamamento Puablico n° 002/2026
Autorizacao n° 002/2026
Protocolo n° 002/2026

OBJETO: “Conjugacao de esforgos e efetiva participagdo mediante cooperagao financeira
para manutencao do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - SEMPRE, para
consecucado de finalidades de interesse publico, regularmente constituida, de natureza juridica de
direito privado e sem fins lucrativos, de apoio técnico e estudos, coordenagdo, protecdo e
representagao dos interesses dos servidores aublicos do Municipio de Cassia/MG”.

Aos quatorze dia do més de janeiro de dois mil e vinte e seis, nesta Prefeitura Municipal,

autuei a autorizagao e demais documentos gque segue.

— S

Eu, V. 01\ digitei.
(Ronivaldo Monteiro Rossato)
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Prefeitura Municipal de Cassia
Estado de Minas Gerais
Administracio 2025/2028

AUTORIZACAO

Eu, DONIZETE VILELA, brasileiro, casado, empresario, neste ato como Prefeito
Municipal de Cassia, autoriza a abertura de Processo Administrativo para formalizagao de parceria
entre o Municipio e o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cassia - SEMPRE,
respeitando a normas estabelecidas pela Lei Federal n° 13.019/2014.

Por ser verdade, firmo a presente.

Cassia/MG, 14 de janeiro de 2026.
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NIZETE VILELA

PREFEITO MUNICIPAL

Rua Argentina, 150 - Bairro: Jardim Alvorada - Fone: (0**35) 3541-5000 Fax:: (0%*35) 3541-5131

E-mail: denis.henrique@cassia.mg.gov.br CNPI: 17.894.049/0001-38 CEP: 37.980-000 Cassia/MG
7
)

S




Prefeitura Municipal de Cassia
Estado de Minas Gerais
Administracao 2025/2028

JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE
DO CHAMAMENTO PUBLICO DO TERMO DE FOMENTO
(ART. 32 DA Lei 13.019/2014)

Modalidade: Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 002/2026
Autorizacao n° 002/2026
Protocolo n° 002/2026

Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico com Vista a Celebracao de
Parceria Estabelecida pela Administracdo Publica com a Organizacdo da
Sociedade Civil denominada Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Cassia - SEMPRE, para a Consecuc¢ao de Finalidades de Interesse Publico.

I - DO OBJETO:

O objeto do Termo de Fomento em questdo refere-se a conjugagdo de esforgos e efetiva
participagdo mediante cooperacao financeira para manutencdo do Sindicato dos Servidores

Publicos Municipais de Cassia - SEMPRE, para consecugdo de finalidades de interesse
publico, regularmente constituida, de natureza juridica de direito privado e sem fins lucrativos, de
apoio técnico e estudos, coordenacao, protecdo e representacdo dos interesses dos servidores
publicos do Municipio de Cassia/MG, atraves de Contribuigdes pré-estabelecidas na Lei
Orgcamentaria Municipal n°® 2108 de 23 de dezembro de 2025 e na Lei de Subvengbes e
Contribuigdes n° 2109 de 23 de dezembro de 2025.

Os servigos serao executados pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cassia —
SEMPRE, com sede na Rua Cel. Saturnino Pereira, 209, Centro, na cidade de Cassia/MG.
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Prefeitura Municipal de Cassia
Estado de Minas Gerais
Administracio 2025/2028

Il - DA CARACTERIZACAO DA DEMANDA:

A entidade trabalha no projeto de assisténcia odontolégica e distribuicdo de cestas basicas a
seus associados, manutengao das atividades administrativas, nesta cidade de Cassia/MG.

i1l - DA JUSTIFICATIVA:

Considerando a participagdo das Organizagbes da Sociedade Civil nos processos de
planejamento e organizagdo dos servidores municipais ¢ de suma importancia e de relevante
interesse publico;

Considerando que tais servicos devem primar pelo apoio técnico e estudos, coordenacao,
protecao e representagéo dos interesses dos servidores publicos do Municipio de Cassia/MG.

Considerando o principio da economicidade e demais principios que regem a administracéo
publica;

Considerando que o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cassia, esta qualificado
tanto de recursos humanos e tecnolégicos quanto como organizagao da sociedade civil.

Considerando finalmente o que prescreve na Lei n® 13.019/2014 no art. 31, inciso II:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de
competi¢do entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente
quando: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso
internacional, no qual sejam indicadas as instituigdes que utilizardo os recursos; (Incluido pela
Lei n® 13.204. de 2015)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando
se tratar da subvencéao prevista no inciso [ do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964,

observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101. de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei
n” 13.204. de 2015)
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Fica justificada a impossibilidade de disputa pelo simples fato de existir a Lei Municipal n°
2060/2024, onde é relacionado nominalmente a Organizagdo da Sociedade Civil e o valor a ser
repassado.

Tal justificativa se faz necessaria para o cumprimento do estabelecido na Lei Federal n°
13.019/2014, no se artigo 32 onde diz:

Art. 32. Nas hipoteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagdo de chamamento
publico sera justificada pelo administrador publico. (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagio de parceria prevista nesta Lei, o extrato da
justificativa previsto no caput devera ser publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio
oficial da administragéo publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador publico,
também no meio oficial de publicidade da administracdo publica. (Redagfio dada pela Lei n®
13.204, de 2015)

§ 2° Admite-se a impugnagao a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de
sua publicagao, cujo teor deve ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco
dias da data do respectivo protocolo. (Redagéio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 3% Havendo fundamento na impugnagéo, sera revogado o ato que declarou a dispensa ou
considerou inexigivel o chamamento publico, e serd imediatamente iniciado o procedimento para a
realizagdo do chamamento publico, conforme o caso.

§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o disposto no art. 29,
nao afastam a aplicagao dos demais dispositivos desta Lei. (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

Entendemos existirem condigdes suficientes para a realizagédo do Termo de Fomento por
inexigibilidade de Chamamento Publico, entre a Prefeitura Municipal de Cassia e o Conselho de
Seguranga Publica de Cassia, por apresentar proposta, que atende as exigéncias e requisitos
previstos no inciso VI, do art. 30, combinado com o art. 33 e com o art. 31, inciso |l da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015 e demais normas atinentes a espécie, e 0s
documentos indispensaveis a habilitagao juridica, técnica e econdmico-financeira, de regularidade
fiscal e trabalhista e quanto as restricées ao trabalho infantil.

IV - DA RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Nao existindo outra entidade de natureza similar no Municipio, ha patente hipotese de
inviabilidade de competicao entre as organizagdes da sociedade civil, em razéo da natureza singular
do objeto do plano de trabalho apresentado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Cassia, sendo que suas metas somente podem ser atingidas no municipio por esta entidade.
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Alem disso a escolha recaiu em Organizagdo da Sociedade Civil que apresentou os
documentos abaixo relacionados, em atendimento ao art. 33, da Lei n° 13.019/2014, alterada pela
Lei n® 13.204/2015, combinado com o art. 18, da Lei n® 12.101/2009:

1. Apresentagédo de certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéaria, de contribuiges e
de divida ativa. (Art. 34, II:
- prova de regularidade para a Fazenda Federal, mediante apresentagdo da certiddo negativa
expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da
Receita Federal.
- prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou sede da
organizagéo social.
- prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS).
- prova de regularidade de situagéo junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo(FGTS).
- prova de inexisténcia de débifos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante
apresentacgéo de certiddo negativa de débitos trabalhistas.

2. Apresentagéo de certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes. Art. 34, IlI);

3. Apresentagéo de cdpia de ata de eleigdo do quadro dirigente atual. (Art. 34, V);

4. Apresentagdo de relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com enderego,
numero e orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no cadastro das
pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). (Art. 34, VI);

5. Apresentagdo de copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no enderego por ela declarado. (Art. 34, V).
- Comprovante de &agua, energia elétrica ou telefone em nome da Entidade, contrato de
locagéo, instrumento de concesséo real de uso.

6. Copia do Estatuto Social, registrado, em conformidade com as exigéncias e requisitos
previstos no art. 33, da Lei n° 13.019/2014, que demonstra o cumprimento dos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos voltados a promogédo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

b) em caso de dissolug&o da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

c) manter contabilidade regular com observéncia aos principios fundamentais de
contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade; apresentar declaragéo firmada pelo
contador da entidade de que a mesma faz observancia aos principios e normas de
contabilidade — apresentar as demonstragbes contabeis do ultimo exercicio.
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Prefeitura Municipal de Cassia
0 Estado de Minas Gerais
Administracio 2025/2028

PUBLICACAO
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Extrato de Termo de Fomento n°. 002/2026

Processo Administrativo n°. 002/2026

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CASSIA
CNPJ sob o n°, 23.778.335/0001-30 '

Valor R$ 96.000,00

DONIZETE VILELA, Prefeito do Municipio de Cassia/MG, nos termos do artigo 38 da Lei Federal n°
13019/2014, torna publica a celebragdo de Termo de Fomento com o Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais - SEMPRE, para transferéncia da importancia de R$ 96.000,00 (noventa e seis
mil reais), recursos provenientes das Receitas Proprias do Municipio, destinado a conjugagao de
esforcos e efetiva participagao mediante cooperagao financeira para manuten¢ao do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Cassia/MG, para consecugao de finalidades de interesse publico,
regularmente constituida, de natureza juridica de direito privado e sem fins lucrativos, apoio técnico e
estudos, coordenagao, protecao e representacao dos interesses dos servidores publicos. Vigéncia:
Prazo Inicial - 14 de janeiro de 2026 e Prazo Final - 31 de dezembro de 2026. A prestagdo de contas
pela entidade beneficiada devera ocorrer em até 30 dias apos o prazo final de vigéncia. Os gestores
responsaveis pelo termo de fomento serao, do lado do poder publico, a Sr. Frank Arantes de Souza
— Secretario Municipal de Administragéo e, do lado da entidade beneficiada, o Sr. Wagner Bucci
Arruda - Presidente.

Cassia/MG, 14 de margo de 2026.
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Prefeito Municipal =~ o<®
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7. Comprovagéo de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional;

8. Apresentagdo de declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil
informando que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014. (Art. 39).

9. Apresentagao do Plano de Trabalho

IV - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS:

Os recursos destinados ao custeamento do objeto dessa Parceria onerardo a seguinte
dotagao orgamentaria:

0202020201.0824408010.021 - SEMPRE-SIND. EMPREGADOS PREFEITURA DE CASSIA

VI - DA CONCLUSAO:

Diante de todo o exposto, ao analisarmos a proposta apresentada pela indigitada Entidade,
verificamos que A INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO revela-se imperiosa visando 3
melhoria na qualidade dos servigos prestados, especialmente por dinamizar e tornar mais eficiente e
econdmica a prestacdo dos servicos, restando, portanto, caracterizada a oportunidade e
conveniéncia da Administracao.

Assim, em atendimento ao disposto no inciso VI, do art. 30, combinado com o art. 33, e art.
31, inciso Il da Lei n® 13.019/2014, e Decreto Municipal n°® 005/2018, que regulamentou a referida lei
no municipio de Cassia/MG, propomos a INEXIGIBILIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO, para a
formalizagao direta de parceria entre a Prefeitura Municipal de Cassia e o Sindicato dos
Servidores Publicos de Cassia/MG - SEMPRE.

Cassia/MG, 14 de janeiro de 2026. PP\
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CNIZETE VILELA
Prefeito Municipal
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TERMO DE FOMENTO ENTRE O MUNICIPIO DE CASSIA E O
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICPAIS DE CASSIA/MG - SEMPRE.

O MUNICIPIO DE CASSIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ do MF sob o n° 17.894.049/0001-38, com endereco
4 Rua Argentina, 150, em Céssia, Estado de Minas Gerais, devidamente
representado pelo Prefeito Municipal, DONIZETE VILELA e SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICPAIS DE CASSIA/MG - SEMPRE, associacgdo civil sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ do MF sob o n° 23.778.335/0001-30,
representado pelo seu presidente SR. WAGNER BUCCI ARRUDA, resolvem
celebrar o presente Termo de Fomento, com fundamento no Processo
Administrativo n® 010/2025 e Inexigibilidade de Chamamento Publico n°
002/2026, na Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, Lei Municipal
Orcamento 2026 n° 2109 de 23 de dezembro de 2025, Lei Municipal de
Subvencdes n° 2108 de 23 de dezembro de 2025, sujeitando-se, no que
couber, as normas contidas na Iei Federal n°® 14.133/2021 e alteraglbes,
mediante as seguintes cl&usulas e condigdes:

DO OBJETO:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Fomento tem por objetivo a
conjugacdo de esforgcos e efetiva participagao mediante cooperagac
financeira para manutencdo do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICPAIS
DE CASSIA/MG - SEMPRE, para consecugdo de finalidades de interesse
publico, regularmente constituida, de natureza juridica de direito privado
e sem fins lucrativos, de apoio técnico e estudos, coordenagdo, protegdo e
representacdo dos interesses dos servidores puiblicos, conforme Plano de
Trabalho anexo.

DA GESTAO:

CLAUSULA SEGUNDA: A Administracgdo Municipal nomeia como GESTOR do presente
Termo de Fomento o Sr. Frank Arantes de Souza, Secretdrio Municipal de
Administracdo, portador do CPF n°® 060.351.036-18.

£
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OBRIGACAO DOS PARCETROS:

CLAUSULA TERCEIRA - Compromete-se o MUNICIPIO:

a) Transferir os recursos para a execucdo deste objeto;

D) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

c) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria,
antes e durante a vigéncia do objeto;

d) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta
bancidria especifica indicada pela Organizagdo da Sociedade Civil -
©SC;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos;

f) Publicar o extrato deste instrumento no Didrio Oficial;

g) Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC;

h) Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
OSC, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo
48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacéo
correta dos recursos no Planoc de Trabalho apresentado e no art. 59 da
Lei de n°® 13.019/2014;

i) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informacdes da parceria
celebrada e o Planoc de Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o
respectivo encerramento.

Compromete-se ao SINDICADO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - SEMPRE:

2) Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre dque solicitados, desde
que necessarios ao acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

c) Permitir o livre acesso dos agentes da administracédo publica, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos
e as informacées relacionadas a este Termo de Fomento, bem como aos
locais de execucdo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no gque diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pesscil, conforme o caso:

e) Se respensabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as
certiddes negativas em dia, nao se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos
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pagamentos, qualquer oneragdc do objeto da parceria ou restrigdo a
sua execucdo;

Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10(dez) anos, contado do
dia util subsegiliente ao da prestacdo de contas integral, 0s
documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

Identificar o numero do Instrumento da parceria e Orgido repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair cépia para
anexar a prestagdo de contas a ser entregue no prazo a ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acdes, conforme previsto no art.11 da Lei 13.019-2014, bem como
atender a Lei Federal n°12.527/2011;

Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na
forma da legislacdo repassada, na forma da legislagdo aplicavel,
mediante procedimento da fiscalizacdo da Administracdo Publica
Municipal, sob pena de suspensdo da transferéncia;

Ndo praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas
atentatérias aos principios fundamentais da Administracdo Publica nas
contratacdes e demais atos praticados na execugdo da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadores eventualmente apontadas pela
Administracdo Publica;

Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho em anexo,
mediante a contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos
salarios, gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos, ficando proibida
a redistribuicdo dos recursos a outra Organizacdo da Sociedade Civil,
congéneres ou nao;

Observar todos os critérios de qualidade teécnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos;

Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrdnica ou

recibo de auténomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria
celebrada, ficando vedadas informacdes genéricas ou sem
especificagdes dos servicos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar o0s custos

praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a
regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os

correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto
constante na Clausula Primeira;

E-mail: denis.henrique@cassia.mg.gov.br CNPJ: 17.894.049/0001-38 CEP: 37.980-000 Cassia/MG
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o) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentacdes financeiras
relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta bancaria;

p) Ndo aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como
condigdo para a execucdo do presente objeto;

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicacdes correspondentes até 31 de Jjaneiro do exercicio seguinte,
salvo se forem utilizados;

r) Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nio
aplicados corretamente conforme o 2lano de Trabalho;

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo do Fomento
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal,
constante no Planc de Trabalho;

t) Efetuar cotacdo e pesquisa de prece:s, conforme regulamento préprio da
Organizacdo da Sociedade Civil, para aquisicdo de materiais e

servicos;
u) Manter-se adimplente com o Poder Publico nagquilo que tange a prestacao
de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua

regularidade fiscal perante os o6rgdos da Administragdo Municipal,
Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicdo dos responséaveis
pela ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteracdes em seu
Estatuto;

W) Apresentar até 10(dez) dias apds o encerramento de cada quadrimestre
do ano civil, relatério sobre a execugdo da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com o0s resultados e
qualitatives alcancados;

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratagdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade;

Pardgrafo Unico - Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza
juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO
MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO LA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a
realizacdo dos trabalhos ou atividades cocnstantes deste Instrumento.
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CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execucdoc das atividades previstas neste Termo de Parceria, no
presente exercicio, a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, transferird & ORGANIZACAQ
DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o© cronograma de desembolso, o valor
total de RS 96.000,00 (noventa e seis mil reais);

Paragrafo Primeiro - O repasse dar-se-a4 em parcelas mensais conforme
cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho em anexo.

Paragrafo Segundo - As partes reconhecem gque caso haja necessidade de
contingenciamento orcamentdrio e a ocorréncia de cancelamento de restos a
pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade
Fiscal, o guantitativo deste objeto poderéd ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade;

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os recurscs financeiros, segundo © cronograma de desembolsc serao
depositados na conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
vinculada ao objeto, na Agéncia n°® 0107, no Caixa Econémica Federal, na
Conta Corrente n° 471-1, e aplicados no mercade financeiro ou em caderneta
de poupanca, até sua utilizacgdo.

Paragrafo Primeiro - Os recursos depositados na conta bancaria especifica
deste instrumento, enquanto nio empregados na sua finalidade, serédo
obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de instituicdo financeira federal, se a
previsdao de seu uso for igual ou superior a um mé€s, e;

b) em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicacgdo estiver
prevista para prazos menores.

Paragrafo Segundo - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito
na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
servicos;

Paragrafo Terceiro - Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento
mediante transferéncia eletrdnica, poderd admitir a realizagac de
pagamentos através de emissdo de cheques cruzados em nome dos fornecedores
e prestadores de servigos com cépia para a prestacdo de contas.

Paragrafo Quarto - Os rendimentos financeiros ,dos valores aplicados

conforme mencionado no § 1°, letra a e b & ser utilizados pela
7
7
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ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, desde que ndo haja desvic de finalidade do
objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL comprcmete-se a restituir o wvalor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento,
acrescidos de Jjuros legais, na forma da legislacéo aplicavel, nos
seguintes casos:

a) Inexecugdo do objeto;

b) Falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
presente instrumento, ainda que em cardter de emergéncia;

d) Descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo tnico - Compromete-se, ainda, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a recolher a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a
rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizagdo, quando néo
comprovar © seu emprego na consecugdo deo objeto, ainda que ndo tenha feito
aplicacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Prestar contas parciais mensalmente até o 10° dia subseqiente ao més da
Ultima transferéncia, sob pena de suspensdo dos recursos financeiros, e de
forma integral das receitas e despesas até 31 de Janeiro do exercicio
seguinte e segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com oS critérios e
indicacdes exigidos pela ADMINISTRACAC MUNICIPAL, com elementos gue
permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu
objeto fol executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdn do alcance das metas e dos
resultados esperados, destacados nos relz-é6rios de execugdo do objeto e de
eXecugdo financeira, bem como entregar balanco patrimonial, balancete
analitico anual, demonstracdo de resultado do exercicio e demonstracdo das
origens e aplicacdo dos recursos da Organizacdoc da Sociedade Civil
parceira, segundo as normas contébeis vigentes.

Paragrafo Primeiro - A prestacdo de contas devera ocorrer por meio de
plataforma eletrdnica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado,
dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.
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Paragrafo Segundo - Comprovada a impossibilidade de prestagdo de contas
através de plataforma eletrdnica, ou ainda, guando atendidas as condigdes
previstas no art.87 da Lei 13.019/2014, as partes, em comum, efetivardo a
prestacido de contas de modo fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

Paragrafo Terceiro - Durante o prazo de 10(dez) anos, contados do dia
subseqliente ao da prestacdo de cortas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL se compromete em manter e argquivo os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas.

Paragrafo Quarto - A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de
contas inabilitard a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novas
parcerias, acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este instrumento tem sua vigéncia de 14 de Jjaneiro de 2026 até 31 de
dezembro de 2026, podendo ser aditivada, conforme Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBIGOES
Fica ainda proibido & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizagdes da
Sociedade Civis, congéneres ou ndo;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita
total;

c) Integrar dirigentes que tambdém sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de
Fomento;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a
titulec de taxa de administracdo;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis
com o objeto deste Termo de Fomento;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas

bancarias;
i) Retirar recursos da conta especifica para out finalidades com
posterior ressarcimento; ;Z

E-mail: denis.henriquet@cassia.mg.cov.br CNPJ: 17.894.049/0001-38 CEP: 37.980-000 Cassia/MG
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j) Deixar de aplicar ou ndoc comprovar a contrapartida pactuada no Plano
de Trabalho;

k) Realizar despesas com:
a) Multas, Juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes
de atrasos da administracdc pr:lica na liberacdo de recursos
financeiros, bem como verbas indeniatérias;
b) Publicidade, salvo as previstas .o Plano de Trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, «e caradter educativo, informativo
ou de orientacdao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens qgue caracterizem promocdo pessoal;
c) Pagamento de pessoal contratado pela Organizacdo da Sociedade
Civil que ndo atendam as exigéncias do art.46 da Lei 13.09/2014;
d) Obras gque caracterizem a ampliacidoc de A&rea construida ou a
instalacdo de novas estruturas fisicas;

1) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais;

m) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL poderd aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo nio cumprimento do presente
instrumento:

a) Adverténcia;
b) Suspensac dos repasses;
c) Multa;
d) Declaracdo de idoneidade e proicicdc de recebimento de recursos
publicos.
Paragrafo Primeiro - Todas as penalidades mencionadas deverdo estar

devidamente fundamentadas e concedidas do direito de ampla defesa e
contraditério. Bem como comunicada aoc Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais.

Paragrafo Segundo - A aplicagdc de multa serd de 0,5% a 1% do valor total
deste Termo de Fomento.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento poderd ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas
obrigacbes decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo
minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa intencao.

Paragrafo Unico - Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de
Fomento o} descumprimento de gualquer das clausulas pactuadas,
particularmente guando constatada pela ADMINISTRACAQC MUNICIPAL a
utilizagdo dos recursos em desacorde com o Plano de Trabalho ou a
falsidade ou incorregdo de informecdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

Este Termc de Fomento poderd ser alterado ou ter modificacdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente
formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com
reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a
conveniéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico - Admitir-se-4 modificacdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL e aprovacdo do Gestor deste
Instrumento ou Controle Interno, ficando vedada a alteracdo do objeto em
qualguer hipédtese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento serd publicado no meio oficial, de
acordo com © disposto no art.38 ¢a Lei n® 13.019/2014 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Cassia para esclarecer as duvidas de
interpretacdes deste Instrumento gue nao possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

Rua Argentina, 150 - Bairro: Jardim Alvorada - Fone: (0%**35) 3541-5000 Fax:: (0%*35) 3541-5131
E-mail: denis.henrique(@cassia.mg.gov.br CNPJI: 17.894.049/0001-38 CEP: 37.980-000 Cassia/MG




Prefeitura Municipal de Cassia
Estado de Minas Gerais
Administracio 2025/2028

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos, nc gque «ouber, a Lei Federal n® 13.019/2014
que ndo foram mencionadas neste instrumesnco.

E, por estarem cientes e acordadas com as condigcdées e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 03(trés) vias de

igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo que também
subscrevemn.

Céassia/MG, 14 de janeiro de 2026.
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ONIZETE VILELA WAGNER/ BUCCI ARRUDA
REFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE
MUNICIPIO DE CASSIA SINDICADO SERVIDORES PUB. MUNICIPAIS

Testemunhas:

/

.

Nome: Ronivaldo Monteird), Rossato
RG: M-6.409.478 SSP/MG
CPF: 757.635.166-72
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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgaol/Organizacgio da Sociedade Civil CONVENENTE C.N.P.J:

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cassia 23.778.335/0001-30
Endereco:

Rua Cel. Saturnino Pereira, 209 - Centro

Cidade: U.F. | CEE.P.: DDDI/Telefone: E-mail:

Cassia MG | 37.980-000 (35) 3541-1445 sempredecassia@hotmail.com
Conta Corrente: | Banco: Agéncia: Praca de Pagamento:
4711 Caixa Federal 1017 Cassia/MG

Nome do Responsavel: C.P.F.:

Wagner Bucci Arruda 463.196.706-49

C.l/Orgao Expedidor: Cargo: Funcao

130532002974 SSP/MG Presidente Presidente

Enderego: G.EP.:

Rua Irma Paulina, 222 — Bairro Alto Taquaral 37.980-000

2- DESCRIGAO DO PROJETO/OBJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucgao

Manutencgio das atividades do SEMPRE - Sindicato

dos Servidores Piiblicos Municipais de Cassia Inicio AP Término AP

14/01/2026 31/12/2026

Identificagcao do Objeto:

O presente convénio tem por objetivo a conjugagio de esforgos e efetiva participagdo dos convenentes mediante
cooperagio financeira para manutengio de um projeto de assisténcia odontologica e distribuigdo de cestas basicas
a seus associados, manutengdo das atividades administrativas e da sede da entidade, nesta cidade de Cassia/MG.

Publico Alvo
Associados do Sindicato dos Servidores Municipais de Cassia
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3- CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta Etapa Especificacao Indicador Fisico Duragao
Fase Unidade Qualidade | Inicio Término
| | a) a manter um programa de | Associados 01/ 2026 12/ 2026

assisténcia  odontologica a
seus associados e distribuigdo
de cestas basicas e
manuten¢io diversa da
entidade e da sede.

b) a abrir uma conta bancaria

para  movimentagdo  dos

recursos recebidos:

a) a prestar conta dos
recursos recebidos, no
prazo maximo de 30

(trinta) dias, apds a sua
liberagéo;

b) a permitir 0
acompanhamento de seus
projetos € planos de

trabalho, objetivando um
melhor atendimento dos
beneficiarios.
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4- PLANO DE APLICAGAO (R$1,00)

Prefeitura Municipal de Cassia
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Natureza da Despesa Total CONCEDENTE CONVENENTE
Cédigo Especificacao
Custeio diversos, pessoal e 96.000,00 96.000,00 0,00
encargos, prestacao de
servigos pessoa fisica e
juridica.
TOTAL GERAL 96.000,00 96.000,00 0,00
5- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
ADMINISTRAGAO PUBLICA
Meta 1° Mes 2° Mes 3° Mes 4° Mes 5° Mes 6 Mes
I 8.000,00 | 8.000,00 | 8.000,00 |8.000,00 |8.000,00 |8.000,00
Meta 7° Mes 8° Mes 9° Mes 10°Mes | 11°Mes |12° Mes
| 8.000,00 | 8.000,00 |8.000,00 |8.000,00 |8.000,00 |8.000,00
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (CONTRAPARTIDA)
Meta 1° Mes 2° Mes 3° Mes 4° Mes 5° Mes 6° Mes
I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Meta 7° Mes 8° Mes 9° Mes 10°Mes | 11°Mes |12° Mes
| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6- DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do SEMPRE - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Cassia, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Cassia, para os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou
qualquer 6rgdo ou Organizagdo da Sociedade Civil da Administragdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma
deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Cassia/MG, 14 de janeiro de 2026.

WA R BUCCI ARRUDA

esidente - SEMPRE

7- APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

( X)APROVADO

( ) REPROVADO

() APROVADO COM RESSALVAS, com a possibilidade de celebragdo da parceria, devendo a
Administragdo Municipal, cumprir o que foi ressalvado.

Cassia/MG, 14 de janeiro de 20286.

AV .\

W \0?
@

Rua Argentina, 150 - Bairro: Jardim Alvorada - Fone: (35) 3541-5700
E-mail: ronivaldo.rossato@cassia.mg.gov.br CNPJ: 17.894.049/0001-38 CEP: 37.980-000 Cassia/MG




